


Du fait des restrictions sanitaires, nous avons di organiser notre journée “Sciences, un métier de femmes !” 2021 sous un format
entiérement numérique. Les échanges entre lycéennes, marraines, conférenciéres et organisatrices en ont été quelque peu modifiés
mais il nous importait de maintenir cette 5éme édition de notre journée le 8 mars 2021.

En effet, la crise sanitaire actuelle a mis en évidence la fragilité de la place des femmes dans notre société. A tous niveaux, elles ont
¢été les plus durement touchées par la crise. Il est donc plus que jamais essenticl de continuer a agir pour I'égalité des chances filles
garcons. Il est fondamental d’encourager les lycéennes a s'orienter vers des filiéres d'études les conduisant elles aussi aux postes
scientifiques et technologiques les plus qualifiés, si telle est leur envie. Il est indispensable de lutter contre les stéréotypes de genre et
les préjugés tenaces qui empéchent les filles de se projeter dans ces métiers dont toute la société a besoin.

Nous remercions sincérement les nombreuses marraines qui ont ¢été au rendez-vous comme chaque année : leur réle est primordial
pour atteindre I’objectif de notre action car elles sont autant de modeéles féminins pour les jeunes filles qui, pour la plupart, ne
connaissent pas de femmes scientifiques pouvant leur servir de référence. Par leurs parcours, leurs métiers et leurs échanges avec les
lycéennes, elles leur ont montré par I’exemple que tous les métiers scientifiques et techniques sont accessibles aux filles et que les
femmes ont toutes les capacités de réussir dans ces voies.

Merci a Léah Touitou d'avoir créé, malgré la barriére des écrans numériques, le compte-rendu sous format BD de cette visio-journée.

Isabelle Vauglin (responsable) et Audrey Mazur-Palandre
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Nous sommes trés reconnaissantes
Organisateurs : aux marraines d'avoir donné

de leur temps pour se connecter

avec les lycéennes
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